Graduatoria per assunzioni a tempo indeterminato nel profilo professionale di
Collaboratore professionale sanitario — Infermiere
Concorso pubblico CC 05/26

AMBITO PROFESSIONALE OSPEDALIERO E RIABILITAZIONE

GRADUATORIA FINALE APPROVATA CON DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO RISORSE N. 1510/2026 DI DATA
04/09/2026.

SCADENZA: 03/09/2029

N. | cANDIDATG | PUNTEGGIO  TRENTO | ROVERETO | CAVALESE VABL(S?LF}S,SN A VKEESC';'XE A CLES ARCO TT'SQNET%' MEZZOLOMBARDO| PRIMIERO
1 140636 89 1

2 154794 87 1

3 154761 85,89 1

4 137221 84,39 1

5 154827 84,39 1
6 151599 84,17 1

7 154781 83,78 1

8 110038 83,78 1

9 154408 83,5 1

10 154836 82,39 1

11 145782 82,39 1

12 154811 82,39 1
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N. | cANDIDATG | PUNTEGGIO  TRENTO | ROVERETO | CAVALESE VABL(S?SS(A)N A VKESRL?(IS'XEN A CLES ARCO TT'SQNET%' MEZZOLOMBARDO| PRIMIERO
13 141561 81,78 1

14 154812 81,39 1

15 154772 81,17 1

16 122404 80,89 1

17 154793 79,56 1

18 154847 79,39 1

19 153664 79,39 1

20 154795 79,39 1

21 146052 77,89 1

22 154714 77,78 1
23 153841 77 1

24 145625 76,5 1
25 154822 76,06 1

26 154758 76 1

27 144658 75,67 1

28 153905 75,39 1

29 153772 74,28 1

30 154806 74,17 1

31 154770 74 1

32 154813 73,78 1
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N. | cANDIDATG | PUNTEGGIO  TRENTO | ROVERETO | CAVALESE VABL(S?SS(A)N A VKESRL?(IS'XEN A CLES ARCO TT'SQNET%' MEZZOLOMBARDO| PRIMIERO
33 154799 73,45 1
34 154820 72,89 1

35 119966 72,78 1

36 154831 72,28 1

37 154841 71,89 1
38 154857 71,39 1

39 154775 71,28 1
40 152738 70,95 1

41 154701 69,89 1

42 126557 69,78 1

43 154773 69,56 1

a4 153982 69,28 1

45 154844 69,28 1

46 119685 68,5 1

a7 153712 67,67 1

48 154760 67,28 1

49 154853 65,89 1

50 154790 65,28 1

51 148484 63,78 1

52 102225 63,17 1
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N. | CANDIDATG | PUNTEGGIO  TRENTO | ROVERETO = CAVALESE |, ABL(S?SS(A)N A V:ESRL?(IS'XEN A CLES ARCO TT'SQNET%' MEZZOLOMBARDO| PRIMIERO
53 141063 62,78 1
54 153939 62,45 1
55 154833 61,17 1
56 151807 60,56
57 153891 58,95 1
58 154787 58,73 1
59 132994 57,95
LEGENDA DELLA TABELLA:
1 = Sede di preferenza.

— Un candidato ha dichiarato di avere titolo a riserva di posto, ne beneficera nel caso di eventuali assunzioni di riservatari, previa verifica del possesso dei requisiti di legge.

Le parita di merito sono state risolte in base alle preferenze di legge sulla base dei titoli prodotti dai candidati nella domanda e conservati agli atti della procedura.
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