Concorso pubblico per esami per n. 2 posti nel profilo professionale di operatore tecnico specializzato — autista di ambulanza
(CC 05/25)

GRADUATORIA FINALE APPROVATA CON DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO RISORSE UMANE N. 1046/2025 DI DATA
25/08/2025.

SCADENZA: 24/08/2028

CAVALESE E BORGO
PERGINE TIONE DI CLESE
N. | CANDIDATO PUNTEGGIO TRENTO ROVERETO ARCO POZzA DI VALS.E
VALSUGANA TRENTO FASSA PRIMIERO PELLIZZANO
1 | MAISTRI IRENE 57 1 2 3 5 / / 4 /
BIASIOLLI
2 FLORIO 57 1 / 2 / / / / /
VALENTINI
3 | RiccARDO 56 / / / 2 1 / / /
4 |ZANI SILVIA 54 / / 1 / / / / 2
MARTINELLI
5 FEDERICO 54 1 2 / 3 / / / /
MAZZOLA
6 LORENZO 54 1 7 2 4 8 6 3 5
7 | RENSI ANDREA 54 1 / 2 / / / / /
8 |FERRARI TULLIO 54 4 5 3 6 1 / / 2
9 | POLLI MICHAEL 52 / / / 3 1 / / 2
10 | MIORI KATIA 49 / / 2 1 / / / /
11 | LINI UMBERTO 49 2 / 3 / / / / 1
12 | GUIGUET 49
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PERGINE Tiongpr | CAVALESEE BORGO CLESE
N. | CANDIDATO PUNTEGGIO TRENTO ROVERETO | |\ cUGANA ARCO TRENTO PS:QADI P\I;‘IAI\I/;ISIE. :o PELLIZZANO
DAVIDE
1g | DANDREA 18 3 / 2 / / / | /
14 E:GETI'GL'ON' 48 2 5 8 6 1 3 4 7
15 E)EA?IIOIET_IIEETTI 48 4 2 3 1 / / / /
16 |OLER a7 1 s 2 . , 3 : :
17 SRS 47 / / / / 1 / / /
18 gEUKS%lm A 47 1 3 2 / / / / /
19 |2 46 2 i / / / / / /
20| FOLGARAIT | g 1 . 4 5 6 / . 3
21 | CEREGHINI INES 45 / / / 2 1 / / /
22 | RISATTI ELENA 44 / 2 3 1 4 / / /
23 | TANZILLO LUIGI 44 / 2 / 1 / / / /
24| Srloen 43 2 i / / / / / /
25 E’I'G':SC')AVACCH' 42 4 1 2 5 / / 3 /
26 ﬁ’/:rsglogﬂ 41 1 2 3 / / / / /
27 éﬁjiﬁf 41 / / / / / i / /
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PERGINE TIONE DI CAVALESEE BORGO CLESE
N. CANDIDATO |PUNTEGGIO TRENTO ROVERETO VALSUGANA ARCO TRENTO PS:;QADI p\éﬁ\;;;o PELLIZZANO
28 Ic::ll_i\N/I'?lA?\l 0 40 1 2 4 8 7 5 3 6
29 Si\R”ODL; 40 / 1 5 2 4 / 3 6
30 :;AACSFgﬁlALINO 39 1 3 4 8 2 6 7 5

LEGENDA DELLA TABELLA:

Numero | = ordine di preferenza delle sedi scelte.

= sede non scelta

= sede scelta senza espressione di alcun ordine di preferenza

— Un candidato ha dichiarato di avere titolo a riserva di posto, ne beneficera nel caso di eventuali assunzioni di riservatari, previa verifica
del possesso dei requisiti di legge.

— Le parita di merito sono state risolte in base alle preferenze di legge sulla base dei titoli prodotti dai candidati nella domanda e
conservati agli atti della procedura.

— I nomi dei candidati idonei sono ora visibili fino alla posizione raggiunta dallo scorrimento della graduatoria, aggiornato alla data del
29/06/2026
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