TRATTAMENTO ECONOMICO AGGIORNATO DIRIGENTE MEDICO

Il trattamento economico fondamentale annuo lordo di un neoassunto, ai sensi del vigente
contratto collettivo provinciale di lavoro, & quello sotto riportato:

- stipendio tabellare € 49.586,52
- indennita sanitaria provinciale €10.305,24
- indennita dirigenza spec. medica € 9.784,56
- retribuzione di posizione € 2.769,24
- indennita di esclusivita € 2.953,32
- tredicesima mensilita € 6.283,24

alle voci sopra specificate va aggiunta la retribuzione di risultato assegnata dal Direttore di
unita operativa in base agli obiettivi attribuiti. L'importo dell'indennita di esclusivita potra
variare in base all’anzianita pregressa a seguito di ricostruzione di carriera.

Il trattamento economico € soggetto alle ritenute previdenziali, assistenziali ed erariali
previste dalla legislazione vigente.



