
   

 

 

DIREZIONE SANITARIA - SERVIZIO POLO UNIVERSITARIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE -  

 
 

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER TUTOR DEDICATO AL CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE 

INFERMIERISTICHE SPECIALISTICHE NELLE CURE PRIMARIE E INFERMIERISTICA DI FAMIGLIA E COMUNITA’ 

AL POLO UNIVERSITARIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE  

Approvato con determinazione del Dirigente del Servizio Polo Universitario delle professioni 

sanitarie nr. 1137 del 06/07/2026  

 

 

 

L’Azienda Sanitaria integrata universitaria del Trentino comunica la necessità di effettuare 

una selezione per l’individuazione di personale idoneo alla funzione di tutorato dedicato e con 

orario a tempo pieno da assegnare al Polo Universitario delle professioni sanitarie per il corso di  

Laurea Magistrale in scienze infermieristiche specialistiche nelle cure primarie e infermieristica di 

famiglia e comunità come previsto dal D.M.159/2026   

 

Competenze del Tutor del Corso di Laurea Magistrale in scienze infermieristiche specialistiche in 

cure primarie, infermieristica di famiglia e comunità 

Il Tutor del Corso di Laurea Magistrale opera in stretta collaborazione e in raccordo funzionale con 

il Coordinatore del Corso di Laurea, contribuendo in modo proattivo alla progettazione, allo 

sviluppo, al coordinamento e al miglioramento continuo della rete formativa del tirocinio, in 

coerenza con il profilo di competenza del laureato magistrale. Il Tutor: 

- sviluppa e aggiorna la rete dei setting di tirocinio, individuando, a livello regionale e 

interregionale, contesti formativi coerenti con gli obiettivi del percorso magistrale;  

- promuove e consolida le collaborazioni con i servizi per garantire una rete formativa qualificata 

e innovativa;  

- individua e seleziona, congiuntamente alle Direzioni delle Professioni Sanitarie della rete 

territoriale, i Supervisori (Tutor clinici) delle sedi di tirocinio, sulla base delle competenze 

professionali, tutoriali e della coerenza con il progetto formativo;  

- coordina e sostiene la rete dei Supervisori 

- progetta, realizza e facilita sessioni tutoriali individuali e di gruppo, utilizzando strategie 

pedagogiche avanzate per sostenere l'apprendimento riflessivo, il ragionamento clinico e lo 

sviluppo delle competenze avanzate (feedback, briefing/debriefing, riflessione guidata, 

discussione di casi, apprendimento basato sulle evidenze);  

- integra e raccorda le esperienze di tirocinio con gli insegnamenti, i laboratori e le altre attività 

formative del Corso di Laurea Magistrale;  
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- monitora, valuta e promuove il miglioramento continuo della qualità delle esperienze di 

tirocinio e della rete formativa, utilizzando indicatori e strumenti di valutazione condivisi 

- attivazione dell’ iter di accreditamento della sede di tirocinio; 

- aggiorna le proprie competenze pedagogiche di tutorato e disciplinari 

 

Requisiti di ammissione 

Possono presentare la domanda  i professionisti in possesso dei seguenti requisiti: 

1. Laurea Specialistica o  Magistrale nella classe del profilo professionale di riferimento (classe L-

SNT/1) 

2. Essere dipendente nel profilo di infermiere (D o Ds ) di ASUIT  

 

Valutazione dell’idoneità 

 

La valutazione consiste in un profilo globale di idoneità che considera un analisi complessiva del CV 

e del colloquio effettuato da una Commissione composta da: 

 

- Professore Universitario dell’Ateneo di Trento del SSD MEDS-24/C con attività assistenziale di 

Dirigente del servizio Polo Universitario delle professioni sanitarie 

- Direttore o Dirigente delle professioni sanitarie di ASUIT dell’area Cure primarie 

- Professore Universitario dell’Ateneo di Verona del SSD MEDS-24/C  

 

. 

A. Valutazione del curriculum vitae e del percorso di sviluppo professionale 

La valutazione considera la coerenza, la qualità e la progressione del percorso professionale e 

formativo del candidato, con particolare riferimento a: 

- sviluppo professionale e aggiornamento scientifico documentati negli ultimi cinque anni, con 

riferimento ad attività formative, didattiche, di ricerca, organizzative e di innovazione 

pertinenti al ruolo;  

- ulteriori titoli accademici e post-lauream, aggiuntivi rispetto ai requisiti di ammissione, 

coerenti con gli obiettivi del Corso di Laurea Magistrale e con le funzioni del Tutor;  

- completezza, chiarezza e coerenza del curriculum vitae, con particolare attenzione alla 

documentazione delle esperienze professionali, formative, tutoriali e scientifiche rilevanti. 

B. Colloquio 

Il colloquio è finalizzato ad accertare il possesso di competenze e attitudini richieste per lo 

svolgimento della funzione tutoriale. Attraverso l'analisi e la discussione di brevi situazioni 

professionali (scenari), saranno valutati in particolare: 

- capacità di analisi e di presa di decisione;  

- conoscenza del profilo professionale del laureato e degli obiettivi formativi del Corso di Laurea 

Magistrale del DM 159/2026  

- conoscenza e analisi del profilo del tutor e delle sue interdipendenze;  

- attitudini pedagogiche e tutoriali, con particolare riferimento alla gestione dei processi di 

apprendimento e al supporto allo sviluppo delle competenze dello/a studente/ssa;  

- capacità relazionali, comunicative e di collaborazione con il Coordinatore del Corso di Laurea 

Magistrale. 
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La Commissione previa valutazione dei requisiti di ammissione, dei curricula dei candidati e del 

colloquio provvederà ad individuare, tra i partecipanti alla procedura, il/la candidato/a ritenuto/a 

più idoneo/a al ruolo di tutor.  Provvederà inoltre a stilare l’elenco degli eventuali ulteriori idonei, 

utilizzabile in caso di rinuncia del/della primo/a candidato/a individuato/a con validità di due anni. 

 

Domanda 

 

La domanda di partecipazione dovrà essere redatta secondo il modello allegato e corredata da: 

-  Curriculum vitae datato e firmato; 

-  Copia di un documento di identità in corso di validità 

-  

La domanda, andrà presentata obbligatoriamente entro martedì 28 luglio 2026 ed inviata 

all’indirizzo PEC aziendale asuit@pec.asuit.tn.it specificando nell’oggetto “domanda Avviso 

interno di selezione per tutor della LMS-PUPS. 

La data del colloquio sarà comunicata entro 15 giorni prima e si svolgerà presso il Polo 

Universitario di via Briamasco nr. 2 – 38122 Trento con convocazione comunicata tramite indirizzo 

mail aziendale. 
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Alla cortese attenzione del 

SERVIZIO POLO UNIVERSITARIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE 

Via Briamasco, nr. 2  

38122 - (TN) TRENTO  

asuit@pec.asuit.tn.it 

 

La/Il sottoscritta/o ___________________________________________ nata/o a _____________________ 

il ____________________ residente in via __________________________________ CAP. _____________ 

in servizio a tempo indeterminato  presso l’UO/Servizio  ________________________________________ 

dell’Ospedale/Distretto/Dip_________________________________________________________________ 

dell’Azienda sanitaria universitaria integrata del Trentino (ASUIT) 

nel ruolo di  

 

I_I INFERMIERE   

I_I INFERMIERE COORDINATORE   

 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione interna per idoneità a tutor  per il corso  di  Laurea Magistrale in scienze 

infermieristiche specialistiche nelle cure primarie e infermieristica di famiglia e comunità; 

a tal fine 
 

DICHIARA 

 

ai sensi art 47 D.P.R. 445/2000  e consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite dalla legge per false 

attestazioni e mendaci dichiarazioni sotto la sua personale responsabilità (art 76 D.P.R. 445/2000) 

 

di  dare la propria disponibilità all’assegnazione dell’incarico di tutor con modalità dedicata e a tempo pieno 

e di essere in possesso dei requisiti di accesso previsti dall’avviso per questa area  e dichiarati nel 

curriculum allegato 

 

Allega alla presente il curriculum completo (privo di allegati) e si impegna a documentare, su richiesta, le 

dichiarazioni contenute. Gli allegati non saranno considerati. 
 

Contatti per ogni comunicazione relativa alla presente domanda:  

 
 

Telefono .…………………………….………….… Cellulare………………………..……………………… 

Indirizzo mail: _______________________________ @________________________________________ 

 
 

Luogo e data 

 

_____________________________ 

 

 

 

Firma del richiedente 

 

 

 

Allegare copia del documento di identità 

 
Ai sensi dell’articolo 38 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la presente domanda è stata sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non 

autenticata di un documento di identità del sottoscrittore. 

Si informa che ai sensi dell’art. 13 D. Lgs. 196/2003 e dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679, i dati personali raccolti saranno trattati, con strumenti 

cartacei e con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

 
 

 

 

DOMANDA 
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INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 

1. Il trattamento dei dati personali è improntato al rispetto della normativa sulla 
protezione dei dati personali e, in particolare, ai principi di correttezza, liceità e 
trasparenza, di limitazione della conservazione, nonché di minimizzazione dei dati in 
conformità agli artt. 5 e 25 del Regolamento Ue 2016/679. Ai sensi degli artt. 13 e 14, 
Regolamento Ue 2016/679, nella presente informativa sono riportate le indicazioni 
dell’Azienda sanitaria universitaria integrata del Trentino (ASUIT) relative al 
trattamento dei dati personali nell’ambito delle procedure selettive per le finalità di 
seguito indicate. 

2. I dati personali forniti nell’ambito della presente domanda verranno trattati 
esclusivamente per le seguenti finalità: esecuzione di un compito di interesse 
pubblico di cui è investita l’ASUIT ed in particolare per finalità connesse alla gestione 
della procedura selettive per tutor dedicato al corso di Laurea Magistrale in scienze 
infermieristiche specialistiche nelle cure primarie  e infermieristica di comunità (DM 
159/2026 e piano triennale della formazione degli operatori del Sistema sanitario 
provinciale). 

3. Il conferimento dei dati personali è obbligatorio per dar corso al procedimento di cui 
alla presente domanda e per tutte le attività connesse. Il rifiuto al conferimento dei 
dati comporterà l’impossibilità di dar corso alla presente domanda e di espletarne il 
relativo procedimento. 

4. I dati personali potranno essere comunicati alle Amministrazioni pubbliche 
direttamente interessate allo svolgimento della procedura  

5. Ai fini del controllo della veridicità delle dichiarazioni sostitutive di certificazioni e 
delle dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà, i dati personali potranno essere 
comunicati ad altri soggetti pubblici, secondo le modalità previste dal D.P.R. 
445/2000.  

6. Il trattamento sarà effettuato con modalità cartacee e con strumenti 
informatici/elettronici con logiche atte a garantire la riservatezza, l’integrità e la 
disponibilità dei dati stessi. I dati saranno trattati, esclusivamente per le finalità sopra 
citate, da personale dipendente (in particolare, da Preposti al trattamento dei dati 
personali, appositamente nominati, da Addetti al trattamento dei dati, specificamente 
autorizzati ed istruiti), nonché dalla Commissione esaminatrice. Sempre per le finalità 
indicate, i dati potranno essere trattati da soggetti che svolgono attività strumentali 
per ASUIT, che prestano adeguate garanzie circa la protezione dei dati personali e 
nominati Responsabili del trattamento, ai sensi del Regolamento Ue 2016/679.  

7. È esclusa l’esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la 
profilazione.  

8. I dati personali saranno conservati per il tempo previsto dal manuale di gestione degli 
archivi “Prontuario di conservazione dei documenti e dei fascicoli” disponibile nel sito 
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dell’Azienda al seguente indirizzo web: https://www.asuit.tn.it/documenti/manuale-di-
gestione-degli-archivi. 

9. I dati personali non saranno trasferiti fuori dell’Unione Europea. 

10. L’interessato può richiedere l’accesso ai propri dati personali e ottenere copia degli 
stessi, la loro rettifica o integrazione. Qualora ricorrano i presupposti normativi, 
l’interessato può inoltre opporsi al trattamento dei dati, richiederne la cancellazione o 
esercitare il diritto di limitazione. L’interessato ha altresì diritto di presentare reclamo 
all’Autorità Garante per la protezione dei dati personali in caso di trattamento illecito. 
 

11. Il titolare del trattamento dei dati personali è l’Azienda sanitaria universitaria integrata 
del Trentino (ASUIT) con sede legale in via Degasperi n. 79 – 38123 – Trento, a cui 
l’interessato potrà rivolgersi per far valere i sopra citati diritti tramite l’Ufficio rapporti 
con il pubblico (URP) sito a Palazzo Stella in via Degasperi, n. 77 – 38123 Trento – tel. 
0461/904172 –urp@asuit.tn.it. 

12. I dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati personali (RDP) dell’ASUIT, 
a cui l’interessato può rivolgersi per le questioni relative al trattamento dei propri dati 
personali, sono i seguenti: via Degasperi, n. 79 – 38123 Trento –
ResponsabileProtezioneDati@asuit.tn.it 
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