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OGGETTO: Selezioni interne per titoli e colloquio per il conferimento di cinque incarichi di
posizioni organizzative di natura gestionale presso la Direzione delle professioni sanitarie del
Servizio ospedaliero provinciale: riapertura termini.



OGGETTO: Selezioni interne per titoli e colloquio per il conferimento di cinque incarichi di
posizioni organizzative di natura gestionale presso la Direzione delle professioni sanitarie del
Servizio ospedaliero provinciale: riapertura termini.

La Sostituta Dirigente del Servizio Acquisizione e sviluppo relaziona quanto segue:

con determinazione del Direttore Dipartimento risorse umane n. 1307/2026 del 4 agosto 2026 sono
state indette le selezioni interne per titoli e colloquio per il conferimento dei seguenti cinque incarichi
di posizioni organizzative di natura gestionale individuate presso la Direzione delle professioni
sanitarie del Servizio ospedaliero provinciale:

Codice Denominazione incarico
4/2026 PO Gestione del personale e dei processi assistenziali nellOspedale di Trento -
settore: emergenza e alta specialita
5/2026 PO Gestione del personale e dei processi assistenziali nelOspedale di Trento —

settore: internistico

6/2026 PO | Gestione del personale e dei processi assistenziali nell'Ospedale di Cavalese

7/2026 PO | Gestione del personale e dei processi assistenziali nell'Ospedale di Arco

Gestione del personale e dei processi assistenziali nellUOM Trentino

8/2026 PO
Emergenza

I'avviso di selezione é stato pubblicato sul sito aziendale il 6 agosto 2026. Per mero errore materiale,
il termine per le domande é stato fissato al 17 agosto 2026, concedendo solo 10 giorni anziché i 15
previsti dall'accordo decentrato aziendale;

per tale motivo, considerata inoltre la concomitanza con i giorni centrali di agosto, si ritiene
necessario riaprire i termini per uteriori 15 giorni. Resta fermo che le domande gia presentate
verranno considerate valide ed, eventualmente, i candidati potranno integrare la domanda con altra
documentazione fino alla nuova scadenza;

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO RISORSE UMANE
preso atto della relazione della Sostituta Dirigente del Servizio acquisizione e sviluppo;

fatte proprie le motivazioni espresse dalla proponente;

DETERMINA

1. diriaprire i termini per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione in oggetto
per un ulteriore periodo di 15 giorni, a decorrere dalla data di pubblicazione del presente
provvedimento sul sito aziendale;

2. di dare atto che le domande pervenute conservano validita e i candidati potranno integrare o
modificare la domanda fino alla nuova data di scadenza;



3. di dare mandato al Servizio Acquisizione e Sviluppo di assicurare la massima diffusione all'avviso e
comunicazione ai dipendenti tramite le fast news aziendali.

Inserita da: Ufficio concorsi e assunzioni personale dipendente - Servizio Acquisizione e
Sviluppo / Maccaferri Giulia

[l Direttore del
Dipartimento risorse umane
Dott. Bocchi Luciano
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